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: Economia de la Empresa Formacion basica 6
ﬂ Historia Econdmica Formacion basica 6 ADE
3 - Semestre 1° Introduccién a la Economia Formacion basica 6 ADE
< 0O Introduccion al Derecho Formacién basica 6 ADE
— W Matematicas Formacién basica 6 RR.LL. y RR.HH.
E o Contabilidad Financiera | Formacion basica 6 ADE
M a Derecho Administrativo Formacion basica 6 RR.LL. y RR.HH.
Semestre 2° Economia Espanola y Mundial Formacion basica 6 ADE
LM Introduccidn a la Estadistica Formacion basica 6 ADE
s Sociologia Formacion basica 6 ADE
) Administracion de la Empresa | Obligatorio 6 ADE
= Contabilidad Financiera |l Obligatorio 6 ADE
Rl Semestre 1° Derecho Mercantil Obligatorio 6 ADE
el N Derecho Social de la Unién Europea Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
o Estadistica e Introduccion a la Econometria Obligatorio 6 ADE
N Matematicas de las Operaciones Financieras | Obligatorio 6 ADE
(a4 Administracion de la Empresa |l Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
8 Contabilidad Financiera lll Obligatorio 6 ADE
Semestre 2° Direccién Comercial Obligatorio 6 ADE
Direccion de las Operaciones Obligatorio 6 ADE
Matematicas de las Operaciones Financieras Il Obligatorio 6 ADE
Matematicas de las Operaciones Financieras Il Obligatorio 6 ADE
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— Contabilidad de Costes | Obligatorio 6
\E Derecho Financiero | Obligatorio 6 ADE
= Semestre 1° Derecho Laboral Obligatorio 6 ADE
— . Direccién de Recursos Humanos Obligatorio 6 ADE
m O Direccién Financiera | Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
> 7, Investigacion de Mercados Obligatorio 6 ADE
o Analisis de los Estados Financieros Obligatorio 6 ADE
ﬂ a Contabilidad de Costes Il Obligatorio 6 ADE
- Semestre 2° Direccion Estratégica Obligatorio 6 ADE
< Direccion Financiera |l Obligatorio 6 ADE
I Seguridad y Salud Laboral Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
el Sistema Fiscal Espanol Obligatorio 6 ADE
= Derecho de la Seguridad Social Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
LM Derecho del Empleo Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
M S 1° Derecho Laboral Colectivo Obligatorio 6 ADE
s <t emestre Direccion Estratégica Il Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
el @) Economia Laboral Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
= (g Métodos y Técnicas de Investigacion Social Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
E g Derecho de la Seguridad Social Il Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
el ) Derecho Procesal Laboral Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
Semestre 2° Gestion de Recursos Humanos I Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
Historia Econdmica de las Relaciones Laborales Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
Politicas Sociales Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
Sociologia del Trabajo Obligatorio 6 RR.LL. y RR.HH.
Practicas Externas Practicas Externas 18 RR.LL. y RR.HH.
Semestre 1° Trabajo Fin de Grado (ADE) Trabajo Fin de Grado 6 ADE
Trabajo Fin de Grado (RR.LL. y RR.HH.) Trabajo Fin de Grado 6 RR.LL. y RR.HH.




